ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ
	ΚΡΙΤΗΡΙΟ
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	ΣΧΟΛΙΑ

	1. Προτεραιότητα πρώτης συμμετοχής στη συγκεκριμένη δράση
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	2. Γλωσσομάθεια (ιδιαίτερα στην ομιλούμενη γλώσσα τού Ιδρύματος Υποδοχής)
	α) 5 ξένες γλώσσες
	10
	Επισημαίνεται ότι η γλωσσομάθεια διαπιστώνεται με κατάθεση στην υπηρεσία διπλωμάτων ξένων γλωσσών από τις κατά νόμο πιστοποιημένες αρχές / φορείς. Σημειώνεται ότι στην ενημέρωση που το Ι.Κ.Υ. μας παρέχει στις ημερίδες των Γραφείων Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, έχει γίνει σαφές ότι το κριτήριο τής ικανής γλωσσομάθειας είναι θεμελιώδες στοιχείο οποιασδήποτε μετακίνησης. Το Π.Σ. ή άλλο αρμόδιο όργανο ενδέχεται να θεωρήσει ότι ο υποψήφιος έχει γλωσσομάθεια σε ειδικές περιπτώσεις, π.χ. διαμονή, φοίτηση ή εργασία στην αλλοδαπή κ.λ.π.
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	δ) 2 ξένες γλώσσες
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	ε) 1 ξένη γλώσσα
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	7. Τεκμηριωμένο Σχέδιο Εργασίας (υποβάλλεται συνοπτικό με την αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και αναλυτικό μετά την επιλογή τού υποψηφίου)
	α) Άριστο
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	Επισημαίνεται ότι θα πρέπει να ορισθεί το αρμόδιο όργανο / επιτροπή για την αξιολόγηση τού σχεδίου εργασίας
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	β) Πολύ Καλό
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	γ) Καλό
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	δ) Αρκετά Καλό
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	ε) Δεν Αξιολογείται
	1
	

	12. Βαρύτητα τής μετακίνησης σε σχέση με τη στρατηγική τού Ιδρύματος αποστολής και την αναμενόμενη γι αυτό προστιθέμενη αξία
	Προτεραιότητα / Βαρύτητα

α) υψηλή  / μεγάλη
	3
	Είναι σαφές ότι και για την αξιολόγηση αυτού τού κριτηρίου θα επιληφθεί το αρμόδιο συλλογικό όργανο / επιτροπή που θα ορίσει το Π.Σ.

	13. 
	β) μεσαία
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	γ) χαμηλή / μικρή
	1
	

	15. Προτεραιότητα στο Προσωπικό των Γραφείων Διεθνών Σχέσεων και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, στην περίπτωση ίδιου πλήθους προηγουμένων μετακινήσεων
	10
	Δίδονται μόνο στην περίπτωση πρώτης συμμετοχής στη συγκεκριμένη δράση τού προγράμματος ή ίσου αριθμού συμμετοχών κατά το παρελθόν σε σχέση με συνυποψήφιου προς επιμόρφωση από άλλα Τμήματα

	16. Προτεραιότητα σε συμμετέχοντες – άτομα με ειδικές ανάγκες
	10
	

	17. Ισότιμη συμμετοχή γυναικών – ανδρών
	5
	Η απόδοση των αναλογούντων σε αυτό το κριτήριο μορίων γίνεται σε περιπτώσεις ισοψηφίας δύο ή περισσοτέρων υποψηφίων ως προς τα άλλα κριτήρια και το διαθέσιμο ποσό χρηματοδότησης αντιστοιχεί σε μια μόνο μετακίνηση. Στην περίπτωση αυτή τα μόρια τού κριτηρίου αυτού δίδονται στην πλευρά που η εκπροσώπηση της με βάση το φύλο είναι ελλιπέστερη / μικρότερη σε σχέση με τους συνολικά μετακινούμενους διδάσκοντες για το ακαδημαϊκό έτος στο οποίο αναφερόμαστε

	18. Σε περίπτωση ισοψηφίας δύο ή περισσοτέρων υποψηφίων στο σύνολο των κριτηρίων 1-7 προτάσσονται κατά σειρά τα κριτήρια
	i. Διοικητικό Προσωπικό Διεθνών Σχέσεων και Ευρωπαϊκών Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων
	Το κριτήριο επιβάλλεται από τις οδηγίες ΙΚΥ και Ε.Ε.

	19. 
	ii. Θέση
	Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης, Προϊστάμενος Διεύθυνσης, Προϊστάμενος Τμήματος, Υπάλληλος

	20. 
	iii. Χρόνος υπηρεσίας
	Δίνεται προτεραιότητα στον αρχαιότερο υπάλληλο

	21. 
	iv. Αποσπασμένος από άλλη υπηρεσία
	Η περίοδος μετακίνησης πρέπει να εμπίπτει στο χρονικό διάστημα για το οποίο είναι σε ισχύ η απόσπαση


